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REGIONE GCALABRIA
GIUNTA REGIONALE

Deliberazione n. 5 1"?» deila seduta del f)ﬁ / 1 -2,} <G 4 J .

Oggetto: Azienda Ospedaliera “Blanchi Melacrino Morelli” di Reggio Calabria — Nomina Direttore
Generale

Presidante o Assessore/| Proponente/i: (timbro e firma)

Relators (se diverso dal proponents): (timbro e firma)

Dirigente/i Generaleii: (timbro e firma)
Alla trattaziorie dell'argomento in oggetto partecipano:
Giuntg Presente | Assente
1 |Gerardo Maric OLIVERIO Presidente %
2 Antonio VISCOM| Vice Presidente X
3 Carmela BARBALACE Componente X
4 Roberto MUSMANNO Compenante X
5 Antonietta RIZZO Componente e
8 Federica ROCCISANO Componente X
7 Francesco ROSS| Components X
8 Francesco RUSSO | Componente X

Assiste il Segretario Generale della Glunta Regionale.
La delibera si compone.di n. Q pagine compreso il frontespizio e di n. allegati.

[l dirlgente di Sattore

Si aftesta che il provvedimento non comporta oneri a
carica del bilancio annuale e/o Pluriennale della Regione

I Dirigente Generala del Dipartimento del Bilancio

I ___(timbro e firma)




LA GIUNTA REGIONALE

Premesso che
° laft. 3, comma 1-quater, dal D.Lgs. n. 502 del 30 dicembre 1862, nel testa modificato dalla

lettera a) del comma 1 dell'art. 4; D.L. 13 settembre 2012, n. 158, come da ultimo sostituito dalla
lagge di conversione 8 novembre 2012, n, 188, stabilisca che sono organi dell’Azienda il
Dirsttore Generals, il Collegio di Direzione @ || Collegio Sindacale;

° [lart. 3-bis, comma 3, del predetto Decreto, nal testo modificata dalla lett. a) del comma 1 dell‘art,
4, D.L. 13 settembre 2012, n. 158, come sostitulto dalla legge di conversione 8 novembre 2012,
n. 189, ha stabilito che ‘La Regione provvede alfa nomina dej direttot! generaii defle azieride e
dsgif enif del Servizio sanitario regionale, attingendo obbligatorismente all'elenco reglonale dj
idonsi, avvero agil dneloghi elenchi delle altre regioni costituiti previo avviso pubblico e selezione
affetluata da parte di-una commissione costituita in pravalenza da esperti indicati da qualificate
Istituzioni scientifiche. indipendenti dalla regione medesime, di cui uno designato dallAgenzia
nazionele per { servizi saniar regionafi, senza nuovi maggiori oneri {...}:

o lart. 4, comma 3, del riferito D.L, n. 168/2012 ha previsto che “Le regioni entre novanta giornf
dafia dala di entrata in vigors def presents decreto predispongono ovvero aggiornano gii elenchi
df cui all'articolo 3-bis, comme 3, del dacreto Iegisiativo 30 oicembre 1992, n. 502, & successive
modificazioni, come sostityito dal comma 1, lettera g), del presente decreto’;

* la Regione Calabria ha ‘adeguato il propric ordinamento alle introdotte. disposizioni normative
attraverso |a modifica, ad opera della LR, 16/2013, art. 1, comma 1 e 2, def'art, 14 della L.R.
11/2004;

* in applicazione delle disposizicn| in parola e nel rispetto delle prescrizioni di cui all'art. 14 della
Legge Regionale 19 marzo 2004, n. 11 e s.m.i., la Glunta Reglonale, con Deliberazione n. 84 de|
20 marzo 2015, ha indétto un “Avviso pubblico per I'acquisizione della disponibilitd alla nomina a
Direttore Generale delle Aziende Sanitarie Provinclali, delle Azlends ospedaliers e dell'Azienda
ospedaliero-universitaria dellg Regione Calabria® con contestuale revoca del precedents avviso
indetto con Deliberazione n, 214/2013;

¢ con DPGR n. 66 del 6 luglio 2015 si & proceduto alla nomina della Commissiona di esperti per
I'accertamento det requisiti richiest per l'affidamento dellincarico di Direttore Generale delle
Aziende del SSR costituita ai sensi dell'articolo 3 bls, comma 3, del Degreto Legislativo 30
dicembre 1992 nn. 502 @ s.m.i.;

¢ con Dellberazione n. 297 dell'11/08/2015, ad esito dei lavort delia predetta Commissione dj
espertl, la Glunta Reglonale ha appravato {'slenco del candidati risultati idonei alla nemina a
Qirettare Generale delle Aziende del SSR della Regione Calabria di cul all'avviso indetto con

OGR n. 84 del 20/03/2015:

DATO ATTO che con Deliberazione n, 344 del 17 setternbre 2015 & stato individuato, al sensi deii'art.
20, comma 3, della L.R. 26 de) 7 agosto 2002, il Dott. Francesco Antonio Benedetta quale Commissario
Straordinario dell'Azienda Ospedaliera *Blanchi Melacrino Morelli” di Regglo Calabria fino alla nomina
del Direttore Generale o, comunque, per la durata massima di se}’ mesi;

TENUTO CONTOQ che si rende necessario, al fine di dare allAzienda una guida stabile in un momento di
particolare camplessita per la ‘sanita calabrese, procedere allg ricostituzione dell'argano ordinario d|
vertice dell'Azlenda, attraverso la nomina del Direttore Generale della medesima;

VISTO l'slenca approvata con deliberazione di G.R. n. 297 del 11/08/201 5;

PRESO ATTO che I'awiso di cui allg citata Dellberazione n. 84 del 20/03/2015 ha previsto che, ai fini
della partecipazione, venisse prodotta dagli interessati apposita istanza, secondo il fac simile allegato al
bando, contenente le dichiarazlon relative alla insussistenza della cause di incompatibilitd, inconferibllita
o ostative alla nomina a Direttore Generale delle Aziende de| SSR:

TENUTQ CONTO deai divieto, previsto dalla normativa vigente, di attribuire Incarico a soggetti in
quiescanza e/o a colore che abbiano compiuto it 87° anno di eté all'atto della nomina;

RITENUTQ d! poter individuare, quale professionista a cul affidare l'incarica di Direttore Generale
del'Azienda Ospedaliera “Blanchi Melacrino_Mcrelli® dl Reggio Calabria, sulla base del curriculum
professlonale dallo stesso posseduto, Il Dott, &\ gdeim  FRAVGSD A X7e XY conferendo allo stesso it
relativo incarico, per la durata di anni tre, al sensi dell'art. 3 bis, comma 8, D.Lgs. 502/92;




PRECISATQ che alla predetta individuazione dovra seguire decrefq di nomina de! Presidente dsjig
Giunta Reglonale previa acquisizione delle dichiarazioni, debitamente aggiomate, in ordine all'agssanzg
di situazioni dj incompatibilitd e inconferibility praviste dalle leggi nazionali e regjonali vigent!; e relative
all'assenza di ulteriori cause ostative alla nomina;:

RILEVATO che, al sens; dell'art. 3 pis, comma 8, del D.Lgs. del 30.12.1992 n. 8§02 “ rapporto di lavoro
del direttore generale & esclusivo ed 8 regolato da contratto df dinitfo privato, di durata non Inferiore a tra
6 non superiors & cinque anni, ninnovabile, stipulato in osservanza deile norme del titolo terzo def libro
quinto del codice civile™

RICHIAMATA Ia Legge regionale 19/03/2004 n. 11, il cui apt 14, comma 4, stabilisce che * ‘efficacia,
della nomina é subordinata alla stipuwla di contratio di diritto privato tra it Presidente della Glunts
regionale ed il direttors generale’;

VISTO r'art. 65 (Determinazione del trattamento economico dej direttori genaralf defle aziende sanitarie
ad ospedaliere) deila L.R. 12 giugno 2009, n. 19, recants * Prowedimento generale recante norme di
lipo ordinamentale e finanziario (Collegato sifa 1anovra df finanza regionale per l'snno 2009) - Art. 3,
comma 4, della legge regionale 4 febbrela 2002, n. 8", | quale: esprassamente dispone chg 7

mistira massima prvista dal DPCM 1 luglia. 1995, n. 502 per come modificato del DECM 31 maggio
2001, n. 319, ridotto del 20 per cento per quantp disposto dal comma 14 deli'articolo 61 deila lagge 6

DATQ ATTO che, al sensi dalf'art, 1 co. 5 del DPCM 502/85, come modificate dall'art. 1, D.P.C.M.
318/01 i trattamento economico annuc dei Direttor] generall non pud essere Superlore ad €

154.937,08™

- che, Conseguentements, in attuazione dell'art. 65 dalla L.R. 18/2009 i| trattamento gconomico
annua dovuto al direttore generale ¢ rideterminato in €123.949,65 (centoventitremilano-
vacentoquarantanove/65) annufy

RITENUTO di demandare ai Dipartimento competente I'adozione del successivo provvedimento d}
assegnazione al Direttore generals degll obiettivi di salute e df funzionamenta de| servizi; al sensi
dell'art. 3 bis, comma 5, D.Lgs. 502/92, In coeranza con gil obiettivi postt dalla programmazione sanitaria
regionale a con le azionl a gli interventi previsti dal Plano di Rientro & daj Programmi Qperativi vigent;

PRECISATO ch¢ I'sventuale Successiva trasformaziona, fusione o accorpamento dell'Azienda_
comportera I'atitomatica cassazione dall'incarica del Direttore Ganerale ¢ |a risoluzione del contratto
dallo stesso sottoscritto;

VISTI;
-l'art. 14 della L.R. 19 marzo 2004 n. 11 es.m.i,;
- Il Dacreto. Lagislative 31.12.1982 n. 502, e successive madifiche ed integrazioni;
-1 D.P.C.M. 18.07,1 885, n. 502, modificato ed Integrato dal D.P.C.M. 31 Mmaggio 2001, n. 319;

- il D.Lgs;: 8 aprile 2013_ n. 39 *Disposizionf in materia di inconferibilita' @ incompatibilita’ di incarichi
presso Je pubbliche amministrazion| e Presso gli enti privati in controlig pubblico, a horma dell'articolo
1. commi4g e 50, della legge 6 navembre 2012, n. 190"

- I'ant. 34, comma 1 lett, e) dello Statuto deila Regione Calabria, 3 norma del quale il Presidente della
Giunta Reglonale effettua le nemine di competenza della Giunta, previa deliberazione delia medesima;

VISTA [a L.R. n, 34 del 2002 e ritanuta |a propria competenza;
PRESO ATTO

- che |l Dirigente yenerale ed | Dirigente dl settore de Dipartimento proponente, sulla scorta
dell'istruttoria effettuata, attestano la regolarita amministrativa, nonché |a legittimita defla



deliberazione e la sua conformita alle disposizioni di legge e di regolamento comunitarie,
nazionall & regionali, al sensi dellart. 28, comma 2, lett. &, & dell'art. 30, comma 1, lett. a, deila
legge regionale 13 maggio 1886 n. 7; .

SU PROPOSTA del Presidente della Glunta regionale; a voti unanimi,
DELIBERA
, Perimotivi in narrativa esposti che qui si intendorio integralmente trascritti e confermati:

DI INDIVIDUARE sai sensi dell'art. 3 bis D.Lgs. 502/02 & art. 14, comma 3, L.R. 11/2004, tra gli idonei
alla carica di Direttore Generale di. cui all'elenco approvato. con Deliberazione n. 297/15, ||
Dot AENE RS 7 Mavtakto ” A 7ai’ quale professionista al quale affidare lincarico di Direttore
Generale dell’Azienda Ospedaliera *Blanchi Melacrino Morslil® di Reggio Calabria per la durata di anni
tre a decarre dalla data di sottoscrizione del relativo contratto di lavaro;

DI DEMANDARE al Dipartimento competante I'acquisizione daile dichiarazioni, debitamente aggiornate,
attestanti I'assenza di situazioni di incompatibilita e inconferibilita previste dalle leggt nazionali e regionali
vigenti @ comunquie I'agsenza di ulterlori cause ostative alla nomina;

DI RIMETTERE al Presidente della Glunta Regionale l'adozione del decreto dl numina previa
acquisizione delle suindicata dichiarazioni e attestazioni:

DI BARE ATTO che, ai sens| dell'art. 14, comma 4, Legge regionale 19/03/2004 n. 11, 'efficacia della
nomina & subordinata aila stipula di contratto dt diritte privato tra il Presidente della Giunta reglonale ed il
direttors generale;

DI DEMANDARE al Dipartimento competente I'adozione de provvedimento di assegnazione. al Direttore
Generale degli oblettivi di sdlute e di funzionamento dei servizi, ai sensi del'art. 3 bis, comma 5, D.Lgs.
502/92, in coerenza con gli obiettivi post! dalla programmazione sanitaria regionale e con le azioni e gii
intarventi previst dai Piano di Rlentro e dal Programm} Operativi vigent!:

DI PRECISARE che l'eventuale successiva trasformazione, fusions o accorpamento dellAzienda
componera ['automatica cessazione dalfincarica del Direttore Generale e la risoluzione del contratto
dallo stessa sottoseritto;

DI PUBBLICARE 1l presente provvedimento sul B.U.R. della Reglone Calabria a cura del Dipartimento
propanenta ai.sensi della LR n.11/2011;

DI DISPORRE che |a presente dellberazione sia pubblicata sul sito istituzionale della Regione Calabria,
a cura del Dirigente Generale del Dipartimento proponente, ai sens del D.igs, 14.3.2013 n. 33

IL SEGRETARIO GENE

b

Del che éjedatto processo verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come seque:
It Verballzzante

Si attesta che copia conforme della presents dellberazione & stata trasmessa In data
i GEN—2015— al Dipartimentofi interessato/t Y al Consiglic Regionale o
- - /

L'impiegato addefto



